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VOTRE PROFIL 
Idéalement issu d’une formation supérieure 
dans le domaine des politiques publiques, 
du développement et de l’aménagement 
des territoires ou de la modernisation de 
l’action publique, vous souhaitez vous 
investir pleinement auprès des acteurs locaux 
et possédez la fibre « service public » ! 
 
 Prêt-e à mettre en œuvre vos 
connaissances des problématiques du 
territoire pour mener à bien des projets 
passionnants ! 
 
 Passionné par la conception, le pilotage 
et la mise en œuvre d’actions, au niveau 
local, à destination du monde rural ?  
 
 Force de proposition : 1000 
idées/minute ? 
 
 Adaptable, curieux, rigoureux : vous 
vous reconnaissez ?  
 
 Très bon communicant, excellent 
relationnel, envie de faire partie d’une 
équipe ? On vous attend !  
 
 As du PC (suite Office et logiciel métier) 

CONTRAT 
Poste ouvert aux fonctionnaires et 
contractuels de droit public 
Cadre d’emploi des attachés 
(Catégorie A) 
Horaires variables (en fonction des 
ateliers et activités proposées) 
 
Poste basé à Saint-Quentin, véhicule 
pour déplacements professionnels, 
participation mutuelle, régime 
indemnitaire, CNAS et COS. 

 
Agglomération du Saint-Quentinois 
58 boulevard Victor Hugo – BP 80352 – 02108 SAINT-QUENTIN  CEDEX 
Lundi au vendredi de 8h30 à 18h30 


