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VOTRE PROFIL 
Idéalement issu-e d’une formation 
supérieure dans le domaine de l’Eau et de 
l’Assainissement, vous possédez une 
expérience managériale réussie d’au 
moins 5 ans et possédez le sens du « service 
public ». 
 
 Prêt-e à mettre en œuvre vos 
connaissances dans le domaine des 
politiques publiques appliquées à l’eau et 
l’assainissement ? 
 
 Doté-e d’un sens de l’analyse et d’une 
volonté constante d’améliorer, de se 
réinterroger ? 
 
 En capacité d’élaborer et de gérer un 
budget et la commande publique ? On 
vous attend !  
 
 Force de proposition, curieux-se, 
ouvert-e d’esprit, excellentes capacités 
de négociation ! 
 
 Organisé-e, rigoureux-se, excellent-e 
communiquant-e, envie de faire partie 
d’une équipe : vous vous reconnaissez ?  
 
 
 
 

CONTRAT 
Poste ouvert aux fonctionnaires et 
contractuels de droit public 
Cadre d’emploi des ingénieurs 
(Catégorie A) 
Smartphone, ordinateur portable, 
télétravail possible sous conditions. 
 
Poste basé à Saint-Quentin, participation 
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et 
COS. 

 
Agglomération du Saint-Quentinois 
58 boulevard Victor Hugo – BP 80352 – 02108 SAINT-QUENTIN  CEDEX 
Lundi au vendredi de 8h30 à 18h30 


