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VOTRE PROFIL 
Issu-e d’une formation de type Bac + 3 dans le 
domaine public, vous disposez d’une 
expérience significative sur un poste similaire 
en collectivité. Reconnu pour vos qualités 
relationnelles, vous êtes animé-e par la fibre 
« service public » ! 
 
 Prêt-e à mettre en œuvre vos 
compétences et connaissances, 
notamment sur la recherche de 
financements. 
 
 Féru-e de finances publiques en 
général, vous maîtrisez les règles régissant 
les marchés publics et la comptabilité. 
 
 Force de proposition : 1000 
idées/minute ? 
 
 Disponible, curieux-se, rigoureux-se : 
vous vous reconnaissez ?  
 
 Très bon-ne communicant-te, excellent 
relationnel, envie de faire partie d’une 
équipe ? On vous attend !  
 
 As du PC (suite Office) et du digital ! 
 
 

CONTRAT 
Poste ouvert aux fonctionnaires et 
contractuels de droit public 
Cadre d’emploi : 
Adjoint Administratif ou Rédacteur 
(selon profil) 
Horaires fixes 
 
Poste basé à Saint-Quentin, participation 
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et 
COS. 

 
Agglomération du Saint-Quentinois 
58 boulevard Victor Hugo – BP 80352 – 02108 SAINT-QUENTIN  CEDEX 
Lundi au vendredi de 8h30 à 18h30 


