UN CHARGE DE MISSION
URBANISME & HABITAT H/F

(il vos missions

Votre priorité sera de mener a bien de
missions d'études ou de maitrise
d'ouvrage, de suivre des opérations .
d'aménagement et de participer a la mise
en ceuvre des projets urbains.
Vous serez amené a évaluer les
potentialités de réussite des prcfjets au
plan social, économique, financu’ar et
urbanistique ; passer des marchés avec les
bureaux d'études et concevoir et
accompagner des opérations

d'aménagement urbain et de construction.

Vous interviendrez également sur la
réalisation de cahier des charges et

apporter votre expertise sur I’évaluation
des projets et de leur conformite.

VOTRE PROFIL

Vous disposez d’un dipléme de niveau
Bac +5 dans le domaine de
I’'aménagement et de I'urbanisme.

Vous détenez des compétences en
matiére d’urbanisme réglementaire,
opérationnel, foncier (droit civil, droit
de propreté, ERP,..) et en conduite
d'évaluation de projets.

De plus, les procédures
d'aménagement et d'urbanisme n’ont
aucun secret pour vous.

Vous possédez un grand sens de la
négociation, un bon relationnel et une
aptitude a animer.

Votre esprit de synthese ; ainsi que vos
excellentes capacités de rédaction et
d’analyse dans le cadre de
I’'accompagnement des porteurs de
projets seront des atouts majeurs pour
intégrer ce poste.

Votre
contact

Camille LAURENCE

Tel. (10323 63 6803 ‘ recrutement.agglo@casq.fr| fvw in

NATURE DU CONTRAT

Poste de Catégorie A (contractuel ou
titulaire), 38h/semaine

LIEU

Agglomération du St-Quentinois
58 boulevard Victor Hugo

AVANTAGES
COS/CNAS, participation mutuelle
MOYENS MIS A DISPOSITION

ordinateur portable, véhicule du pool et
téléphone portable
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Des
missions
variées!

¢ Environnement
¢ Piscine

¢ Pble mécanique
¢ Enfance

* Robotique

* Développement
économique

 Ecoles

¢ Tourisme

* Eau

¢ Assainissement

¢ Déchets ménagers

e Aménagement du
territoire
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COMMUNES

85000
HABITANTS

650
AGENTS

Agglomération du Saint-Quentinois

58 boulevard Victor Hugo — BP 80352 — 02108 SAINT-QUENTIN CEDEX
Lundi au vendredi de 8h30 & 18h30



