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VOTRE PROFIL 
Issu-e d’une formation Bac +3 dans le domaine 
de la communication et du graphisme, vous 
montrez un réel intérêt pour la création de visuels 

graphiques et typographiques. Vous avez de 
solides aptitudes créatives, possédez une 

expérience sur un poste similaire et êtes animé-e 
par la fibre « service public ». 
 

Vous maitrisez les techniques de réalisation de 
l’image et des supports de communication 
ainsi que les progiciels et outils dédiés comme 

Illustrator, Photoshop, In Design, 
QuarkXPress. 
 
Vous connaissez les contraintes techniques 

inhérentes au webdesign et tenez compte du 
responsive design. 
 

Vous disposez de qualités telles que la réactivité, 
la polyvalence, la capacité à travailler en 
mode projet avec les différents acteurs 
internes et externes. 
 

Vous êtes rigoureux, méthodique, autonome, 
n’hésitez pas à prendre des initiatives et respectez 
les consignes, délais et coûts de réalisation.  
 

Adaptable face à tous types de projets, vous 

possédez d’excellentes qualités relationnelles, 
un bon sens de l’écoute et appréciez le travail 
en équipe. 
 

 
 

CONTRAT 
Poste ouvert aux fonctionnaires et 
contractuels de droit public 
Cadre d’emploi des Techniciens 
(Catégorie B) 
 
Poste basé à Saint-Quentin 
 
Temps complet (38h) 
 
Horaires fixes (qui peuvent être ajustés 
en fonction des nécessités de service) 
 
Rémunération selon grille indiciaire + IFSE 
 
Participation mutuelle, CNAS et COS. 
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