
 

[Tapez ici] Contact et renseignement : Sarah DJEBALI 
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 Contacts : 03 23 06 91 80 

                                            

VOTRE PROFIL 
 La personne retenue devra être diplômé d’un 
niveau ingénieur, Master I ou II, ou diplôme 
équivalent avec une expérience significative 
dans la fonction, idéalement dans le métier du 
management de projets autour de l’innovation 
numérique et de la DATA. Le poste est ouvert 
au profil technique et fonctionnel, et vous 
devrez également être bilingue pour 
accompagner des appels à projets et des 
réseaux européens. 
 
Qualités requises : 
Maitrise de l’animation et pilotage de groupe 
de travail 
Autonomie et sens de l’initiative dans son 
domaine de compétence 
Curiosité intellectuelle 
Capacité à constituer, à mobiliser et à 
entretenir un réseau de partenaire 
Appétence pour les nouvelles technologies 
autour de l’IOT et de la DATA 
Compétences professionnelles : 
Connaissance de la sphère territoriale des 
programmes d’innovations numériques 
responsables 
Connaissance des méthodes 
d’accompagnement :  
Cadrage, étude des parties prenantes, 
personas, représentation des parcours 
utilisateurs, scénarios d’usage 
   

     
  

       
 

CONTRAT 
Poste mutualisé Ville et Agglo ouvert aux 
fonctionnaires et contractuels de droit 
public 
Temps complet 38h/semaine (astreinte à 
prévoir) 
Cadre d’emploi des ingénieurs selon 
profil 
(Catégorie A) 
Permis B indispensable pour 
interventions sur les différents sites 
Smartphone, ordinateur portable, 
télétravail possible. 
Poste basé à Saint-Quentin, participation 
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et 
COS. 

 
Agglomération du Saint-Quentinois 
58 boulevard Victor Hugo – BP 80352 – 02108 SAINT-QUENTIN  CEDEX 
Lundi au vendredi de 8h30 à 18h30 


