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DESCRIPTION DE LA MISSION PRINCIPALE

La ville et la communauté d’agglomération se sont engagées dans une démarche de numérique responsable
affirmant sa volonté de construire et de porter avec les acteurs des territoires une transformation numérique
responsable, socialement et écologiquement durable.

David PLANCHENAULT

Rattaché a la Direction de I'innovation numérique et du management de l'information, le chef de projet aura
la mission du pilotage et de I'animation de plusieurs dispositifs de soutien a l'innovation et de projets
numeériques autour de cette démarche. Ses activités principales consistent a :

1. Piloter les projets liés au traitement et a I'utilisation des données de la collectivité pour proposer des
solutions innovantes et répondre a des besoins spécifiques

2. Piloter les projets numériques stratégiques de la direction

3. Accompagner l'étude et la mise en place de projets technologiques innovants complexes qui
améliorent I'efficacité des services et offrent de nouveaux services a la population

4. Accompagner la collectivité a I'élaboration et au suivi de sa feuille de route numérique territoriale, a
la veille et au suivi des projets numériques nationaux et européens (FEDER, Interreg, Etc...)

5. Fédérer, animer et mobiliser tous les acteurs internes et externes qui contribueront a la réussite de
cette démarche

6. Valoriser les actions faites sur le territoire en participant a des labels ou toute autre opportunité

DESCRIPTION DES MISSIONS

A I’échelle de la collectivité :




11.
12.

Vous construisez une vision d’ensemble de la donnée territoriale et une gouvernance favorable
a la circulation et 'utilisation des données d’intérét général ;

Stimuler la création de nouveaux services numériques orientés usagers par I'expérimentation
et la mise en réseau des acteurs du territoire ;

Contribuer a améliorer la qualité des données produites en interne grace a I'acquisition d’une
culture commune et a la montée en compétence des talents ;

Vous contribuez a la structuration d’'une gouvernance interne de la donnée et animez un réseau de
référent pour encourager la qualité de la donnée et faciliter I'évaluation des politiques publiques
Vous contribuez au management de la politique OPEN DATA territorial et engager des actions
d’animations et partenariales pour encourager la réutilisation de la donnée

Contréler le respect du droit national et européen en matiere de protection des données
garantissant une utilisation éthique et responsable.

Vous facilitez '’émergence de projets innovants en animant des ateliers d’'idéation par des méthodes
collaboratives et constructives

Vous définissez et pilotez en cogestion avec les directions métiers différents programmes
d’'innovation ayant vocation a moderniser et améliorer I'efficacité opérationnelle des services publics
par le numeérique

Vous accompagnez les équipes IT dans la réalisation et le déploiement des projets

A I’échelle nationale et européenne :

. Vous étes le référent de la gestion des projet européens dans lesquels le territoire s’est engagé, de

sourcing de nouvelles opportunités de partenaires, d’appels a projets et de financement

Vous initiez des nouvelles actions d’innovation en lien avec la stratégie numérique du territoire
Vous poursuivez les logiques d’intégration et de participation au sein des réseaux Ville et Territoire
Intelligent aux échelons régionales, nationales, européennes et internationales dans une logique de
perspective, de partage d’expérience et de veille sur le montage de partenariat

PROFILS RECHERCHES

Le candidat retenu devra étre dipldbmé d’un niveau ingénieur, Master | ou I, ou dipléme équivalent avec
une expérience significative dans la fonction, idéalement dans le métier du management de projets
autour de l'innovation numérique et de la DATA. Le poste est ouvert au profil technique et fonctionnel.

Le candidat devra également étre bilingue pour étre capable d’accompagner des appels a projets et
des réseaux européens.

COMPETENCES NECESSAIRES POUR OCCUPER LE POSTE

Qualité requise :

ook wh =

Maitrise de I'animation et pilotage de groupe de travail

Autonomie et sens de l'initiative dans son domaine de compétence
Curiosité intellectuelle

Capacité d’adaptation, d’anticipation et de réactivité

Capacité a constituer, a mobiliser et a entretenir un réseau de partenaire
Appétence pour les nouvelles technologies autour de I'lOT et de la DATA

Compétences professionnelles :

—

Connaissance de la sphére territoriale des programmes d’innovations numériques responsables

2. Connaissance des méthodes d’accompagnement : cadrage, étude des parties prenantes, personas,
représentation des parcours utilisateurs, scénarios d’'usage, prototypage et tests
3. Connaissance de la culture du design, de I'innovation et numérique
4. Connaissance des appels a projets
Savoir-faire :

1.

Bonne connaissance des usages numériques innovants



2. Sens de la communication et de I'écoute
3. Etre force de proposition et de conviction
4. Bonne capacité d’analyse et de rédaction de synthése

CONDITIONS D’EXERCICE DU POSTE

Moyens mis a disposition : Tél Portable / Tél Fixe / Ordinateur Portable / Véhicule de service

Lieu de travail : DUNANT / VH

Relations interne et externe : Oui

Dipléme(s) : Bact+4/Bac+5

Habilitation(s) : Date de renouvellement :
CACES : Date de renouvellement :
Permis : Oui

Horaires : Variables

Astreintes O Oui O Non Déplacements Ooui O Non
Travail isolé O oui O Non Travail en contact avec le public Ooui O Non
NBI O Oui O Non Logement de fonction Ooui O Non

CONSIGNES GENERALES DE SECURITE/PREVENTION DES RISQUES

Equipements de protection individuelle (EPI) (méme occasionnellement) O oui O Non
D Vétements de travalil D Gants D Casque D Lunettes/VisiéreD Protections auditives
D Protections respiratoires D Harnais DChaussures D Autres

L’agent : Le responsabile :
Pris connaissance le : Date :
Signature : Signature :
Visa DDRH

Version n° :

Derniére mise a jour :




