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VOTRE PROFIL 
Vous êtes issu-e d’une formation de type CAP, 
BEP ou BAC Pro dans le domaine de l’Eau et 
de l’Assainissement et possédez une 
expérience terrain et des connaissances en 
plomberie. 
 
 Vous disposez d’une très bonne condition 
physique, le poste étant sujet à de longues 
marches, flexion et torsion du tronc, port de 
charge… vous ne craignez pas les 
intempéries, le froid ou la chaleur. 
 
 Vous êtes à l’aise avec l’utilisation des 
applications sur un smartphone ou une 
tablette (logiciel de relève ActivTech). 
 
 Très attiré-e par un métier « de terrain », 
vous êtes autonome et avez un excellent 
relationnel (contact avec les usagers, 
renseignements…). 
 
   Vous êtes en possession du permis B et 
êtes respectueux des règles de sécurité et du 
code de la route. La connaissance du 
territoire de l’Agglomération est un réel 
atout.  
 
 Organisé-e, rigoureux-se, excellent-e 
communiquant-e, envie de faire partie d’une 
équipe. 
 
 
 
 

MONDALITÉ 
Poste ouvert aux fonctionnaires et 
contractuels de droit public 
Cadre d’emploi des adjoints techniques 
(Catégorie C). 
Smartphone et/ou autre appareil de 
télérelève. 
Permis B indispensable, déplacements 
sur le territoire à prévoir, horaires fixes. 

 
Poste basé à Saint-Quentin, participation 
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et 
COS. 

 
Agglomération du Saint-Quentinois 
58 boulevard Victor Hugo – BP 80352 – 02108 SAINT-QUENTIN  CEDEX 
Lundi au vendredi de 8h30 à 18h30 


