[ des et
Son Chef du service EtL_l o
Développement des Applications Métiers
HIF

VOTRE PROFIL
Idéalement issu-e d’'une formation de type

Master 2 en management de systeme

oms d’information ou d'un cursus d’'Ingénieur

informatique, vous disposez d'une solide
expérience sur un poste similaire. La

connaissance du fonctionnement des collectivités
serait un plus.

Vous disposez impérativement d’une expérience
réussie dans le domaine du développement
d’applications et de solutions

numérigues
« métiers »

M Expérience en management, capacité a animer
et piloter I'activité du service au quotidien, gérer
les priorités, mobiliser et faire monter en
compétence ses collaborateurs.

M Connaissances des normes de sécurité en
vigueur, capacité a négocier et a gérer les budgets
des fournisseurs et intervenants.

M Conception et mise en place des méthodes
d’acquisition, de traitement et d’analyse.
Supervision de linfrastructure applicative et
veiller a sa sécurité

M Reconnu-e pour vos qualités d’analyse, de
synthése, de négociation, vous étes également
force de proposition et d’innovation. Vous faites
de la veille active au sujet des solutions digitales

et des nouveaux systemes de développement
numérique.

Contact et renseignement : Sarah DJEBALI
Candidatures : recrutement.agglo@casq.fr
ontacts : 03 23 06 91 80

CONTRAT
Poste ouvert aux fonctionnaires et D?s °
contractuels de droit public. missions

[ 4
Cadre d’emploi des ingénieurs (Catégorie A) variees !
Temps complet 38h/semaine
¢ Environnement
¢ Piscine

Permis B obligatoire pour interventions
Smartphone, ordinateur portable, télétravail

possible. * Pdle mécanique
* Enfance
Poste basé a Saint-Quentin, participation * Robotique
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et COS. o Développement
économique
" Ecoles
. 4 ion -
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Agglomération du Saint-Quentinois

58 boulevard Victor Hugo — BP 80352 — 02108 SAINT-QUENTIN CEDEX
Lundi au vendredi de 8h30 & 18h30



