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VOTRE PROFIL 
Impérativement diplômé(e) du DEEJE 
(diplôme d’Etat d’Educateur/rice de jeune 
enfant) vous souhaitez vous investir 
pleinement dans nos deux structures multi-
accueils en territoire rural, au plus près des 
enfants et de leurs parents. 
 
 Prêt-e à mettre en œuvre vos 
connaissances du développement du jeune 
enfant, la sécurité et des principaux concepts 
tels que la co-éducation, parentalité, famille, 
et l’éveil éducatif. 
 
 Passionné(e) par le monde de la petite 
enfance, l’accueil du jeune enfant et sa 
prise en charge, le pilotage et la mise en 
œuvre de projets pédagogiques 
innovants, à destination des familles rurales. 
 
 Maîtrise des protocoles et conduites à 
tenir devant les maladies courantes 
infantiles, l’administration des médicaments 
dans le cadre d’une prescription médicale. 
 
 Très bon(ne) communicant(e), 
excellent relationnel, diplomate et à 
l’écoute. 
 

CONTRAT 
Poste ouvert aux fonctionnaires et 
contractuels de droit public 
Grade : Educateur de jeune enfant H/F 
(Catégorie A) 
Horaires variables  
 
Poste basé à Clastres, permis B 
indispensable pour déplacements 
sur la crèche d’Aubigny-aux-Kaisnes 
participation mutuelle, régime 
indemnitaire, CNAS et COS. 
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