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VOTRE PROFIL 
Idéalement issu d’une formation supérieure 
en développement économique avec une 
forte attirance pour le domaine du 
développement territorial, vous maîtrisez 
méthodes du marketing territorial et 
possédez la fibre « service public ». 
 
 Prêt-e à mettre en œuvre vos 
connaissances dans les domaines innovants, 
notamment la robonumérique, de la gestion 
de projets et de la recherche d’investisseurs. 
 
 Maîtrise des enjeux économiques pour 
le territoire, connaissance des réseaux et des 
différents évènements dans le domaine du 
développement économique. 
 
 Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, 
vous travaillez de manière transversale 
afin de concrétiser les projets bénéfiques pour 
l’économie du territoire. 
 
 Force de proposition, autonomie, 
anglophone, disponible et flexible 
 
 Organisé, rigoureux, excellent 
communiquant : vous vous reconnaissez ?  
 
 Sens de l’accueil, excellent relationnel 
 

CONTRAT 
Poste ouvert aux fonctionnaires et 
contractuels de droit public 
Cadre d’emploi des attachés 
(Catégorie A) 
Horaires fixes 
Permis B requis pour déplacements 
Déplacements à prévoir sur salons 
France et étranger. 
 
Poste basé à Saint-Quentin, participation 
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et 
COS. 

 
Agglomération du Saint-Quentinois 
58 boulevard Victor Hugo – BP 80352 – 02108 SAINT-QUENTIN  CEDEX 
Lundi au vendredi de 8h30 à 18h30 


