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g l'Agglo proche de vous !

VOTRE PROFIL NATURE DU CONTRAT

Poste de Catégorie B (ouvert aux D?s .
un Community Manager Issu(e) d’'une formation BAC +3 & BAC +5 fonctionnaires et contractuels) mIS.S!OI‘]s
Métiers de la Communication avec une variees !
h/f spécialisation dans la communication MOYENS MIS A DISPOSITION
digitale, vous disposez de solides Bureau, téléphone fixe et smartphone, « Environnement
connaissances de I'environnement Web, ordinateur portable « Piscine
des réseaux sociaux et des différents outils « Péle mécanique
de communication numérique. INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES « Enfance
Rémunération selon grille indiciaire + « Robotique
IFSE + participation mutuelle +

. , . 3 * Développement
M Doté(e) d’'une bonne connaissance du Adhésion CNAS et COS. économique

service public et des collectivités  Ecoles
territoriales e Tourisme

* Eau

* Assainissement

* Déchets ménagers

e Aménagement du

M Capacité a élaborer, mettre en ceuvre et
suivre un plan de communication

M Maitrise de la coordination de projet et territoire
des techniques licges a la veille
technologique 39
M Aisance rédactionnelle et relationnelle
COMMUNES
M Faculté d’adaptation a différents
contextes, esprit créatif et sens du travail 85000
HABITANTS

en équipe

Contact et renseignements : Samuel DENIMAL o . o
Agglomération du Saint-Quentinois

Candidatures : recrutement.agglo@casq.fr 58 boulevard Victor Hugo — BP 80352 — 02108 SAINT-QUENTIN CEDEX
Contacts : 03 23 06 93 38 Lundi au vendredi de 8h30 & 18h30



