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Assistants-tes maternels

fill vos missions

VOTRE PROFIL

Diplémé-e d'un Bac +2 ou d'un diplome
supérieur dans le domaine de la petite
enfance (Educateur-trice de jeunes enfants,
infirmier-ére, puériculteur-trice...), vous disposez
d’'une expérience significative dans des
structures similaires, de préférence en milieu
rural.

Vous disposez d’une trés bonne connaissance
de la législation et de I'activité d'assistant
maternel.

Vous assurez la veille juridique afin d’actualiser vos
connaissances du développement
psychomoteur et affectif du jeune enfant et
démontrez d’excellentes aptitudes a I'animation
de groupes et de réseaux de partenaires.

Vous étes reconnu-e pour votre sens de
I'écoute, de I'observation, ainsi que pour votre
capacité a la communication, la médiation

M Doté-e d'un sens de [Ianalyse, de Ila
discrétion, et d’une volonté constante
d’améliorer, de se réinterroger.

M Force de proposition, excellentes capacités
de négociation, excellent relationnel, envie
de faire partie d’'une équipe.

M Organisé-e, rigoureux-se, excellent-e
communiquant-e.

Mme Sarah DJEBALI
Candidatures : recrutement.agglo@casq.fr
Contacts : 03 23 63 68 03

CONTRAT

Poste ouvert aux fonctionnaires et
contractuels de droit public

Cadre d’emploi des éducateurs de
jeunes enfants

(Catégorie A)

Smartphone, ordinateur portable,
télétravail possible sous conditions.

Permis B indispensable pour le
déplacement entre les structures

Poste basé a Saint-Quentin, participation
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et
COsS.

Agglomération du Saint-Quentinois

Des _
missions
variées!

Environnement
Piscine

P6le mécanique
Enfance
Robotique

Développement
économique

Ecoles

Tourisme

Eau
Assainissement
Déchets ménagers

Aménagement du
territoire

39

COMMUNES

85000
HABITANTS

650
AGENTS

58 boulevard Victor Hugo — BP 80352 — 02108 SAINT-QUENTIN CEDEX

Lundi au vendredi de 8h30 & 18h30



