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VOTRE PROFIL 
Idéalement issu-e d’une formation juriste 
ou d’urbaniste type bac +4/5, vous 
disposez de très bonnes connaissances 
pratiques de la réglementation du droit 
des sols, des enseignes et de la publicité. 
Manager expérimenté, vous êtes reconnu 
pour votre sens du service public et votre 
volonté d’innover. 
 
 Doté-e d’un grand sens des 
responsabilités, des capacités de 
communication et d’organisation. 
 
 En capacité d’animer et piloter l’activité du 
service au quotidien, gérer les priorités et 
mobiliser une équipe.  
 
 Maitrise des enjeux de l’urbanisme et du 
patrimoine à l’échelle d’une Ville et d’une 
Agglomération. 
 
 Reconnu-e pour vos qualités d’analyse, de 
synthèse, et de négociation. 
 
 Passionné par votre domaine, vous 
souhaitez apporter votre expertise au sein de 
la direction et faire monter votre équipe en 
compétences. 
 
 

CONTRAT 
Poste ouvert aux fonctionnaires par voie 
de mutation et contractuels de droit 
public (contrat de 3 ans) 
 
Cadre d’emploi des Attachés 
(Catégorie A) 
 
Smartphone, ordinateur portable. 
Télétravail possible. 
Poste basé à Saint-Quentin, participation 
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et 
COS. 

 
Agglomération du Saint-Quentinois 
58 boulevard Victor Hugo – BP 80352 – 02108 SAINT-QUENTIN  CEDEX 
Lundi au vendredi de 8h30 à 18h30 


