
 

 

                                            

VOTRE PROFIL 
 
Idéalement issu-e d’une formation de type 
Bac Pro/BTS Electrotechnique, vous 
possédez idéalement une première 
expérience réussie sur un poste similaire et 
êtes animé par la fibre « service public ».  
 
  Prêt-e à mettre en œuvre vos 
compétences en matière d’installations d’eau 
potable. 
 
  Capacité à diagnostiquer les pannes 
électriques et mécaniques, mais aussi à 
assurer l’entretien, la surveillance et le 
dépannage AEP-EU-EP. 
 
    Respect des règles de sécurité à adopter 
en fonction des interventions. 
 
  Organisé-e, rigoureux-se, excellent-e 
communiquant-e, envie de faire partie d’une 
équipe.  
 
    Respect des règles de sécurité à adopter 
en fonction des interventions. 
 
 
 

CONTRAT 
 
Poste ouvert aux fonctionnaires et 
contractuels de droit public 
Cadre d’emploi des adjoints techniques 
(Catégorie C) 
 
Permis B obligatoire pour déplacements 
sur le périmètre d’intervention 
 
Poste basé à Saint-Quentin, participation 
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et 
COS, plan épargnes chèques vacances 
RTT. 

 
Agglomération du Saint-Quentinois 
58 boulevard Victor Hugo – BP 80352 – 02108 SAINT-QUENTIN  CEDEX 
Lundi au vendredi de 8h30 à 18h30 

Contact et renseignements : Sarah DJEBALI 
Candidatures : recrutement.agglo@casq.fr 
Contacts : 03 23 06 91 80 


