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La réglementation en vigueur concernant les Indemnités Horaires pour

Travaux Supplémentaires (IHTS) prévoit que celles-ci ne peuvent dépasser un plafond
mensuel de 25 heures pour un emploi à temps complet, y compris les heures accomplies
le dimanche et jour férié ainsi que celles effectuées la nuit.

 
La récupération de ces heures supplémentaires doit être privilégiée. A

défaut, elles peuvent exceptionnellement être rémunérées.
 
Toutefois, s'agissant du plafond mensuel susmentionné de 25 heures, il est

possible d'y déroger en cas de circonstances exceptionnelles pour une durée limitée. Les
membres du comité technique compétent (CT) devront alors en être informés. Il n’est
pas nécessaire de saisir le CT pour avis. En revanche, certaines dérogations pourront
être admises après avis du CT pour certaines fonctions plus spécifiques.

 
Ainsi, il est proposé au Conseil de fixer la liste des services et emplois

ouvrant droit au dépassement du plafond de 25 heures mensuelles :
 
- Service Eau : encadrement, plombier/canalisateur, chauffeur, fontainier
- Service Assainissement : encadrement, égoutier, électromécanicien,

chauffeur
 
Par ailleurs, sont également concernés les agents de l'agglo du Saint-

Quentinois affectés à la Direction de la Logistique et des Moyens Généraux sur les
emplois d'encadrement, chauffeur, appariteur.

 
Les dispositions de la présente délibération sont applicables aux agents de

catégorie B et C, stagiaires, titulaires et contractuels de droit public.
 
S'agissant des agents de catégorie B, ils pourront cumuler les IHTS avec,

le cas échéant, les Indemnités Forfaitaires pour Travaux Supplémentaires (IFTS) ou le
RIFSEEP.

 
Etant entendu que le Comité Technique compétent a été consulté lors de la

séance du 7 juin 2018.
 
 
C'est pourquoi, il est proposé au Conseil :
 
- d'approuver la fixation de la liste des services et emplois pour les agents

de l'agglo du Saint-Quentinois ouvrant droit au dépassement du plafond mensuel
applicable aux IHTS.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

DELIBERATION
 

Après en avoir délibéré, le Conseil communautaire, adopte à
 l'unanimité, le rapport présenté. 

 
M. Xavier BERTRAND, Mme Colette BLERIOT, M. Jean-Marie

ACCART, M. Roland MORTELLI, Mme Patricia KUKULSKI, M. Jean-Marc
BERTRAND ne prennent pas part au vote.

 
 
S'est abstenu(e) : M. Jean-Louis GASDON

 
Pour extrait conforme,
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